Kharito. Canarias Solidaria con Africa

Esta Asociacion, constituida el 17 de julio de 2006, asumira la gestion de Cabo
Blanco, un Centro de Informacion y Atencién a los inmigrantes subsaharianos
que se proponen alcanzar el Archipiélago Canario en pequefias embarcaciones

de pesca.

Kharito nace con la pretension de articular iniciativas de cooperacion al

desarrollo en Africa, y se fija los siguientes fines:

-Contribuir a la sensibilizacion de la sociedad canaria en torno a la inmigracién

africana.

-Propiciar la solidaridad con el continente africano de los residentes de la

Comunidad Auténoma Canaria.

-Impulsar en los lugares de origen la capacitacion de las personas pertenecientes

a sectores sociales marginados de paises africanos.

-Colaborar en programas educativos y de alfabetizacion, con particular atencion

a los destinados a la poblacion infantil, juvenil y femenina.

-Intervenir en situaciones de emergencia que se produzcan en el continente

africano.

-Promover iniciativas de cooperacion al desarrollo en Africa, principalmente
mediante la puesta en marcha de Centros de Informacion y Atencion, dirigidos
con cardcter especifico a las personas que tratan de emigrar a la Unidn Europea,
gue ofrezcan a sus usuarios espacios de informacion, de atencion social y

sanitaria y de recreo.
-Colaborar en la formacion de responsables de ONGs de paises africanos.
-Brindar consultorias en areas de cooperacion al desarrollo.

Para una mejor operatividad, la Asociacion se estructura en varias secciones:
Centros de Informacion y Atencion a Inmigrantes, Médicos Canarios Solidarios
con Africa, Artistas Canarios Solidarios con Africa, Emprendedores Canarios
Solidarios con Africa, Deportistas Canarios Solidarios con Africa, Intelectuales

Canarios Solidarios con Africa, Jubilados Canarios Solidarios con Africa.



Las personas que estén interesadas en colaborar con la Asociacion pueden
llamar a los teléfonos 928 469 754 y 651 905 659, o escribir a la siguiente

direccion electrénica: manuelferrermu@amail.com

Descripcién del proyecto Cabo Blanco

Cabo Blanco (caboblancociai@yahoo.es; tel. 222 655 19 76 y 222 683 30

03) se halla domiciliado en Nuadibu, Boulevard Médian (antigua sede de

SMCP), barrio de Ghairam. Se trata de un local de unos 30 metros cuadrados,
situado en un barrio de la ciudad donde la poblacion de origen subsahariano es
numerosa. La perentoria necesidad de proyectar con urgencia actuaciones que
redunden en beneficio de ese colectivo ha aconsejado el comienzo de unos
trabajos exploratorios, que permiten recabar sugerencias y propuestas de los
propios interesados, para que el definitivo disefio del plan de trabajo se acople
a sus necesidades y a sus demandas: dos personas estan dedicadas a estas

tareas, que compaginan con visitas a autoridades y representantes de ONGs.

El director de Cabo Blanco se ha entrevistado con el hakem, que ha adelantado
su disponibilidad para autorizar los trabajos del Centro, previa entrega de una
solicitud donde se expongan los detalles de la actividad que se prevé llevar a
cabo, asi como la correspondiente acreditacion de que la Asociacion que lo
gestiona goza de reconocimiento legal en Espafia. También ha mantenido un
interesante encuentro con el consul de Mali, que respalda con entusiasmo la
iniciativa.

Cabo Blanco se proyecta como un espacio de informacién, de atencion social y
de recreo, que ofrecerd —cuando esté consolidado- los siguientes servicios:
cafeteria (dotada de una pantalla grande para ver televisibn y proyectar
peliculas), restaurant, locutorio (con cabinas de teléfono y ordenadores que
permitan el acceso a internet), actividades formativas, de recreo y deportivas, y

centro de salud.
El funcionamiento de estos servicios se regira por las siguientes directrices:

-Cafeteria. Atendida por tres o cuatro personas (las mismas que se ocupen del
restaurant), facilitara un lugar digno para estar, conversar, ver partidos de
futbol, peliculas comerciales, documentales sobre las consecuencias de la

inmigracion ilegal... Los africanos son muy habladores, y la satisfaccion de esta



necesidad de expresarse y de escuchar procurara un modo de desahogar sus
angustias y brindara una oportunidad para difundir -mediante el “boca a boca’-
los riesgos y la locura del viaje, y los inconvenientes de permanencia en

Espafa sin los correspondientes permisos.

-Restaurant. Se trata de contribuir a enriquecer su dieta alimenticia, en
prevencion de enfermedades provocadas por la desnutricibn. Naturalmente,
deberan abonarse los consumos —también los de la cafeteria-, aunque se

tratara de precios simbdlicos.

-Locutorio telefonico y ordenadores con acceso a internet. Facilitara un
contacto con la familia y una fuente de informacién para los que saben leer.
Tres o cuatro personas se encargaran del cobro, de la atencion de los usuarios

y de la vigilancia.

-Actividades formativas. Unos cuantos monitores impartirdn ensefianzas
profesionales sobre materias tan diversas como manualidades artesanales,
pesca (que permitiria enriquecer su dieta alimenticia), costura y tintoreria,
fontaneria, carpinteria... Algunos de los productos elaborados en estos talleres
se venderan en el exterior, para obtener ingresos con que mantener el Centro.

Simultdneamente se desarrollaran cursos de alfabetizacion.

-Actividades de recreo y deportivas. La puesta en marcha, nada mas empezar
el proyecto, de un campeonato de fatbol ejercerd un poderoso estimulo para
que se acerquen a Cabo Blanco y venzan las primeras e inevitables
desconfianzas. Si, al cabo de unos meses, logramos la visita de un jugador
famoso de la liga espafiola (vid. infra), Cabo Blanco se confirmara como un

espacio amenisimo donde no sélo se habla y se trabaja.

-Centro de salud. Médicos del Servicio Canario de Salud podrian desplazarse
una vez al mes, para practicar revisiones y detectar las necesidades mas

perentorias. La colaboracion del Gobierno de Canarias resulta fundamental.
Objetivos inmediatos

-Se estan acometiendo diversas gestiones con autoridades, representantes de
ONGs y de las personas que potencialmente son beneficiarias de nuestro
proyecto. Al presentarles nuestra iniciativa, insistimos en el propdsito de que

Cabo Blanco tenga un estilo propio, ajeno a espiritus burocraticos o rutinarios y



en contacto directo con los usuarios, que deberan asumir un papel protagonico.
Interesa mucho que los servicios mauritanos de seguridad conozcan la tarea
gue realizamos, a fin de que los inmigrantes que frecuenten Cabo Blanco no se

sientan intimidados por la vigilancia policial.

-Particular relevancia tiene el mantenimiento de una relacién de cordialidad y
cooperacion con el Consulado espafiol y con la Agencia Espafiola de
Cooperacioén Internacional, que trataremos de encauzar por vias institucionales
y amistosas. El primer contacto establecido con el cénsul por el presidente de
Kharito durante su viaje de estudio a Nuadibu, el pasado mes de abril, como
coordinador general del Centro Europeo de Estudios sobre Flujos Migratorios,

marca una referencia importante y esperanzadora.

-Nos proponemos elaborar una relacién de las personas mas influyentes entre
esa poblacién inmigrada, que incluya los nombres mas significativos de cada
comunidad nacional y un teléfono de contacto: seran ellos nuestros
interlocutores habituales, que nos ayudaran a conocer sus aspiraciones y las
actuaciones que requieren mayor urgencia. También procuramos, a través de
ese trato, visualizar ante la poblacion inmigrante nuestra voluntad de servicio
desinteresado, desligada de todo interés que no sea el estrictamente

humanitario.

-No descartamos que entre esos contactos se encuentren, aunque de modo
particularmente discreto, personas involucradas en el trafico ilegal de personas
a Canarias: porque pueden facilitarnos mucha informacién y porque son

excelentes conocedores de una realidad que queremos descubirir.

-Estudiaremos las condiciones de vida de los inmigrantes, y sus carencias mas
urgentes. Al menos en la primera etapa, la mayoria del tiempo dedicado al

Centro transcurrira en la calle, visitando a esas personas ahi donde estan.

-Lo anterior no excluye que se esté acondicionando el local con buen gusto, de
manera que resulte acogedor. Hay que darle un toque de hogar, para que
pueda ser la casa de los que malviven hacinados en lugares carentes de

higiene y de las minimas condiciones de habitabilidad.

-Elaboraremos un plan de concienciacion sobre los peligros de la inmigracion

ilegal a Espafa, y sobre la imposibilidad de permanencia en Espafa sin los



correspondientes permisos. Mas que en textos escritos, hay que pensar en la
eficacia del "boca a boca": se esta preparando la traduccién de algunos textos.
La consulta del Area Juridica de la pagina web del Centro Europeo de Estudios
sobre Flujos Migratorios (www.flujosmigratorios.org) puede proporcionar mucha

informacion util.

-Entre las necesidades mas urgentes de esa poblacion, importa atender a
aspectos de salud: qué enfermedades padecen y qué posibilidades hay de
brindarles atencion médica. Para esto serd conveniente llevar un registro
detallado, en el que se recoja la estadistica de las mas frecuentes carencias en

esta area.

-Investigaremos también las condiciones de vivienda y alimentacién, para

decidir qué acciones son prioritarias.

-Para sintonizar con esas personas, resultaran Utiles tanto actividades de
formacion como actividades de recreo. Entre las primeras impulsaremos:
clases de alfabetizacion, de aprendizaje del espafiol, de habilidades
artesanales (mantelerias, artes de pesca, por ejemplo) y formacién de una
biblioteca. Entre las segundas, una competicion de futbol.

Para impulsar con vigor esta iniciativa procuraremos la presencia fisica en Nuadibu
de un futbolista de prestigio, como Juan Carlos Valerdn, que sirva de gancho para
esa gente, jovenes en su inmensa mayoria, y enganchados al fatbol europeo (y
espafiol, en particular): casi tanto 0 mas que a su urgencia por ganarse la vida en
Espafia. Un viaje breve a Nuadibu permitiria sentarse con ellos a hablar de futbol, del
Mundial en primer lugar, por supuesto; poner en marcha un campeonato de futbol;
dirigir algun entrenamiento... Seria, ademas, una excelente oportunidad para llevar a
cabo un donativo de equipacién deportiva o de una cierta cantidad de dinero para

invertir en instalaciones deportivas.

Queremos que, tras esa primera visita, y siguiendo la estela de su ejemplo, vayan
otros profesionales del fatbol (Manuel Pablo, Guayre, Jorge, Pacuco Rosales,
Castellanos, Juanito...). Llegara después el ejemplo de otros deportistas y de otras
profesiones.
-A partir de las observaciones practicadas durante las primeras semanas,
habra que ponderar las posibilidades de poner en marcha los servicios que se
contemplan en el borrador de proyecto (cafeteria, restaurant, locutorio

telefonico). Los contactos establecidos con los responsables del Hogar Canario



en Nuadibu pueden permitir la disponibilidad de un local mas amplio, quiza en
las mismas instalaciones del centro para la atencion de minusvalidos que

patrocina el Hogar Canario.

Evaluacién

Desde el primer momento estamos preocupandonos por llevar un registro de
las personas que acuden a Cabo Blanco y por establecer mecanismos de
contacto que nos permitan seguir a medio y largo plazo las trayectorias de esas
personas. Confiamos en que la informacion que transmitimos logre al menos
gue muchos aplacen su intenciéon de embarcarse en los cayucos; que algunos
ingresen en Espafia provistos de las pertinentes autorizaciones; que otros se
integren socialmente en la sociedad mauritana de acogida, y, finalmente, que la
mayoria de ellos emprendan exitosamente el viaje de regreso a sus paises de
origen, gracias a la puesta en marcha de proyectos de cooperacion al
desarrollo que apoyaremos, alentaremos o propondremos a otras
organizaciones. La simple lectura de los registros de las trayectorias
personales de esos usuarios sera un testimonio irrebatible de la eficacia de las
actuaciones del Centro.

Consideraciones finales

Ciertamente, la solucion propuesta es soOlo un paliativo, que debe ir
acompafada de otras acciones en los paises de procedencia: pero el costo y la
modestia del proyecto permiten que pueda ponerse en marcha en un breve
plazo de tiempo. Una vez que esté funcionando, se veran opciones para
promover un retorno decoroso a los paises de donde vinieron esos inmigrantes.
Un sistema de seguimiento de esas personas permitira conocer las condiciones
que han acompafiado su regreso: y sugerira ideas para acometer acciones de

caracteristicas semejantes en sus localidades de origen.



